Planul National aa
de Redresare si Rezilienta

Finantat de
Uniunea Europeana P>
NextGenerationtEU

Schema de Granturi: Programul National pentru Reducerea Abandonului Scolar

Beneficiar: Scoala Profesionala Daneti
Titlul proiectului: Programul National pentru Reducerea abandonului scolar ,La scoala ne educam pen

Cod F-PNRAS-2-2023-1691 o ANy

Selectia cadrelor didactice care doresc si participe la activititile din proiectul
PNRAS la Scoala Profesionald Daneti

Pentru selectia cadrelor didactice care vor desfisura activititi prevdzute in graficul de
activitdti al proiectului PNRAS ,La scoald ne educdm pentru viatd”, cod F-PNRAS-2-2023-
1691 a fost numitd Echipa de management de proiect care va realiza implementarea activitatilor
din cadrul Proiectului PNRAS, prin decizia nr. 29/04.02.2025
Echipa de management este formata din:

1. Manager proiect — Director-adjunct Diaconescu Daniela Constanta

Asistent manager-Prof. Padeanu Monalisa

Responsabil financiar — ec. Tanase Daniel Tiberiu

Responsabil achizitii — Boboc Alexandra

Responsabil raportare — Nicolae Dida Ana

Responsabil comunicare si vizibilitate proiect-Prof. Varzaru Simona

D Vg0

Documentele realizate in vederea selectiei cadrelor didactice care vor desfasura activitdfi cu elevii

si care sunt parte integrantd din procedura si pentru care se solicita aprobarea C.A. al scolii sunt:

ANEXA 1- PROCEDURA DE SELECTIE
ANEXA 2- CRITERIILE DE SELECTIE
ANEXA 3- CERERE INSCRIERE LA CONCURSUL DE SELECTIE

ANEXA 4- SCRISOARE DE INTENTIE :
ANEXA 5- DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARCTER

PERSONAL
ANEXA 6- DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

ANEXA 7- DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE PRIVIND LIPSA ANTECEDENTELOR

PENALE
ANEXA 8- ANUNT SELECTIE EXPERTI

..

DOSARUL DE CANDIDATURA SOLICITAT VA CUPRINDE
URMATOARELE DOCUMENTE
(in aceastd ordine; la acestea se vor adauga documentele precizate in anuntul de selectie):
Cerere adresatd pentru inscrierea la concursul de selectie;
Copie xerox dupa cartea de identitate;
Scrisoare de intentie;
IFisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii
Curriculum Vitae

1.
2.
3.
4,
5.
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ANEXA 1

Procedura de selectie a cadrelor didactice care doresc si participe la activitatilede
remediale, de sprijin, activititile MATE, activititi de prevenire si compensare,
activititile extracurriculare , extragcolare si de consiliere din cadrul proiectului

PNRAS

I. SCOPUL.:

Prezenta procedura este elaborati cu scopul de a reglementa organizarea si desfasurarea recrutarii si
selectiei expertilor care vor organiza activititi remediale, activitaiti MATE, activititi de prevenire si
compensare, activitafi extracurriculare si extragcolare, activititi de consiliere a elevilor in cadrul
proiectului PNRAS Cod F-PNRAS-2-2023-1691 ,,La scoald ne educim pentru viata”.

Pentru implementarea in bune conditii a proiectului este necesari constituirea unei echipe de
implementare formata din experti incadrati pe posturi in afara organigramei.

[1. OBIECTUL:
Aceasta procedura se aplicd tuturor membrilor personalului didactic de la Scoala Profesionali
Danefi care doresc si participe la proiect, in urma inscrierii voluntare la procesul de selectie.

I1I. DOMENIUL DE APLICARE:
Precedura se aplicd pentru recrutarea si selectia expertilor din cadrul echipei de implementare a
proiectului PNRAS- Cod F-PNRAS-2-2023-1691 ,,La scoald ne educim pentru viaa”.

Expertii vor fi incadrati ca personal contractual de executie pe bazi de contract individual de munca
pe perioada determinata in temeiul:
e prevederilor Legii 53/2003, Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completarile
ulterioare

{ e prevederilor Legii -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
" publice cu modificdrile si completirile ulterioare:

' IV. DOCUMENTE DE REFERINTA: (reglementiri aplicabile)
".' . Legea invé;émﬁnlului preuniversitar nr.198/2023
2. Legea 53/2003, Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare
3. Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarera personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completérile ulterioare
4. Contractul de finantare al proiectului si anexele aferente
Ghidul beneficiarului

6. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invitamant preuniversitar
aprobat cu OME nr.4183/2022

N
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V. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE;:

Pasul 1. Stabilirea prin decizia conducerii scolii a Comisiei de selectie a expertilor, si a Comisiei de
solutionare a contestatiilor care este alcatuiti din presedinte, 2 membri si un secretar:

Pasul 2. Elaborarea de catre Echipa de management al proiectului a criteriilor de selectie sl a
calendarului etapei de selectie a cadrelor didactice care vor si participe la proiect.

Pasul 3. Aprobarea in CA a criteriilor de selectie a cadrelor didactice care vor si participe la proiect
si avizarea de citre reprezentantul legal.

Pasul 4. Afigarea anunfului concursului de selectie la aviziere si pe site-ul scolii precum si a

conditiilor §i a criteriilor pe care trebuie si le indeplineasca potentialii beneficiari ai proiectului
(cadre didactice) precumsi a calendarului selectiei.

Pasul S. Lansarea apelului cétre cadrele didactice din scoala in cadrul sedinter Consiliului
profesoral.

Pasul 6. Depunerea dosarului de candidatura se va face la secretariatul scolil, in perioada 05-06
februarie 2025, in intervalul 8,30-16,00 sl va contine:
1. Cerere adresatd directorului institutiei pentru inscrierea la concursul de selectie;
2. Copie xerox dupa cartea de identitate;
3. Scrisoare de intentie
4. Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluirii
5. Curriculum Vitae

Pasul 7. Selectia participantilor prin evaluarea dosarelor de citre Comisia de selectie si recrutare
Pasul 8. Afigarea rezultatelor si comunicarea graficului de implementare a activitatilor.

Pasul 9. In baza hotiirarii CA, directorul scolii nominalizeazi cadrele didactice selectate care vor
fiimplicate in implementarea activitatilor.

Pasul 10. In baza deciziei interne, se intocmesc CMl/acte aditionale la CM, pentru activititile
desfasurate in proiect i remunerate din grant, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

| —

| VL. RESPONSABILITATI $1 RASPUNDERI iN DERULAREA ACTIVITATII

e cchipa de proiect realizeaza activititile
e directorul si Consiliul de Administratie aproba
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u Reducerea Abandonului Scolar

ANEXA 3
Nr. inregistrare /

CERERE DE INSCRIERE

la concursul de selectie a cadrelor didactice privind participarea la activititile

remediale din cadrul proiectului PNRAS ,,La scoali ne educim pentru viati!” Cod F-
PNRAS-2-2023-1691

DOAMNA MANAGER DE PROIECT,

Subsemnatul (a) (inclusiv initiala tatalui) , CNP
nascut (3) la data de , angajat la
Scoala Profesionald Daneti,judetul Dolj, pe functia
grad didactic/doctorat ,obtinut in anul .., cu o vechime in
invatamant de ani ( la data de 31.08.2024), va rogsa-mi aprobati depunerea

dosarului cu documentele prevazute in Procedura de selectie a cadrelor
didactice/profesori care doresc si participe la activitiatile remediale, activititile
extracurriculare si extrascolare, activititile de consiliere din cadrul proiectului

PNRAS-, La scoald ne educém pentru viata!”, Cod F-PNRAS-2-2023-1691,Contract de finantare nr.
599/20.05.2024.

Mentionez urmatoarele:

1. Am domiciliul 1in , Jjudetul , strada
x nr. bloc : ap. ! telefon
si ma legitimez cu BI/CI seria__ , nr. eliberat de_ , la data
de

2. La prezenta cerere anexez urmatoarele documente:
» Copie xerox dupa cartea de identitate;
» Scrisoare de intentie
» Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii
» Curriculum Vitae
3. Doresc ca in cadrul acestui proiect sd desfasor urmatoarea activitate:
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Varianta
aleasa

Activititi de educatie remediala Limba romand
Fiecare conteazd si e important! Matematica
(profesori matematica si Ib. roménd)

Activitdti extracurriculare si extragcolare Activitat ext@cuma;lare in
Impreund ne e mai bine! cadrul excursiilor scolare

: . : iy Activitati artistice, culturale-
ﬂresp. proiecte educative, profesori ed. fizica, :

festivaluri, concursuri

d. muzicala, informatica si TIC, cadre Activitali sportive- formatie
didactice) minihandbal
Activitati sportive- formatie
minifotbal
Formatie muzica si dansuri
Club de chitara
Club informatica
Ateliere de lecturi Activitati de literatie: Club de
(profesori aria curriculard limba si lecturd
comunicare)

ctivititi de combatere a violentei, actiuni anti-| Ateliere de combatere a
gunying fenomenului de bullying,

locte viatal educatie financiara, educatie
Prefuiegte viafa: pentru sanitate, dezvoltarea

(resp proiecte educative, diriginfi, cadre inteligentei emotionale

idactice)

Activititi particulare de sprijin- Consiliere gcolara
(profesor consilier)

Activitati MATE- Colectare date referitoare la

grupul fintd, completarea
Observatorului scolii

Introducere date in SITIR,
modulul MATE

4. Cunosc ca falsul in declaratii si in inscrisuri constituie infractiune, conform
Codului Penal, sise pedepseste potrivit prevederilor legale.
Data Nume si prenumele

(diriginti, membru comisie SIIIR)

Semnéatura
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ANEXA 4
SCRISOARE DE INTENTIE
DTSNt . S T o N T S o Gl profesor
Pl e specialitaten s
ersseseeseseesemns aM luat la cunostingd posibilitatea de a participa la concursul de

selecfie a cadrelor didactice care doresc si participe la activitiitile remediale,
activitatile extracurriculare §i extrascolare, activititile de consiliere din cadrul
proiectului PNRAS scolar ,,La scoalia ne educim pentru viati!”

Cod F-PNRAS-2-2023-1691

Urmatoarele date despre mine le consider importante:

» Am absolvit cu diploma de licenta/absolvire studii universitare:
0. UNIVEISITAIEEA .. oiissinirasenaiesensinsiianns sasaaingia o b S g s U S il 2l 4

DPCCIALIZATE ,iiioveriicieassrssssonsasiosrosssossiriresiitoamiis st o & i -
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» Dovedesc calitati profesionale i morale, reflectate prin calificativele ..Foarte

bine” primite Tnultimii 4 ani gcolari lucrati efectiv la catedri;
» Nuam fost sanctionat disciplinar n ultimii 4 ani scolari, lucrati efectiv la catedra.

Data, Semnatura,
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ANEXA 6
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
Subsemnatul/ subsemnata ; cu domiciliul
in , legitimat cu
CI/BL sena: 7. nr': , declar c3, in cazul in care sunt selectat pentru postul de
DT e i o noaoiinnmers it s i sa s By it euneysmussniusvbiolstsioaesnbrastivessrestareidaronossnrsnsrenennbisanesthvaises

............ , sunt disponibil(d) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului in cadrul

proiectului PNRAS-, La scoald ne educdm pentru viatd!”, scolar ,La scoald ne educdm pentru viata!”
Cod F-PNRAS-2-2023-1691, Contract de finantare nr. 599/20.05.2024, desfasurat de Scoala Profesionala

Daneti in perioada:

De la Pani la

Data semnare CIM 30.06.2026

Mentionez ca in acesta perioadad nu am alte obligatii de munca care sa impiedice indeplinirea

in conditii optime a atributiilor aferente postului/posturilor de

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Prezenta declaratie de disponibilitate Tsi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei

in cadrul proiectului sus-metionat.

de executie a proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data
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ANEXA 7

Declaratie pe proprie raspundere privind lipsa antecedentelor penale*

Subsemnatul/a
domiciliat/a in judetul
strada - nr. bloc
, scara eta ap. , telefon/mobil :

declar pe proprie raspundere, cunoscand prevederile art.326 din Codul Penal cu privire la
falsul in declaratii, ca nu am antecedente penale, nu sunt si nu am fost urmarit/a sau

condamnat/a pentru fapte prevazute de legea penala si ca documentele si datele furnizate

in dosarul de inscriere sunt adevarate.

Data, Semnatura,




